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Manager Kreditanalyse Unternehmenskunden (m/w/d) 

Spezialkreditinstitut, Köln 
 

Bei unserem Mandanten handelt es sich um ein hervorragend positioniertes, international agierendes Spezialinstitut mit Sitz 
in Köln. Das Haus zeichnet sich durch besondere Werte und eine hohe fachliche Qualität in allen Themen aus.  

 

Wir suchen Sie, wenn Sie als Manager Verantwortung für die größten Engagements im Team und einem besonderen 
Augenmerk für entstehende Intensivkredite übernehmen möchten. Sie arbeiten – im Tandem mit einem weiteren Kollegen – 
als Task Force. Die Bearbeitung und Bewertung der „kleineren“ und normal strukturierten Engagements im 
Unternehmenskundenbereich obliegt 4 weiteren Kollegen.   
 
 

Sie verstehen es, die richtige Mischung aus Vertriebsbrille und Risikoverständnis zu platzieren, agieren mit den 
hochvolumigen Unternehmenskunden auf einer professionell partnerschaftlichen Ebene. Sie haben eine Eigenkompetenz 
von  € 2,0 Mio. und bearbeiten die Engagements / das Portfolio von der Analyse, Votierung bis zur Verlaufsanalyse. Sie 
führen die Prolongationsverhandlungen und besitzen das passgenaue Gespür für Veränderungen auf Kundenseite, 
beginnende Abweichungen. Sie agieren empathisch und kommunikationsgeschickt in Richtung Kunde, ggf. auch in 
Bankengremien, und verstehen es, Ausnahmefälle wieder in die positive Zusammenarbeit zu überführen.  
 

Wenn Sie den nächsten beruflichen Schritt in einem internationalen Konzern machen möchten, dann freuen wir uns über Ihr 
Interesse und das Gespräch mit Ihnen. 
 
Was wir bieten können? Einen hervorragenden Arbeitgeber, Zuständigkeit für große Gruppen / komplexe Konzernstrukturen, 
auch Immobilienfinanzierungen, Volumina zwischen € 30,0 Mio. und € 120,0 Mio., eine Sonderrolle im Team.  
 
 

Profil 
 
 

 Kreditseitige Betreuung der großen / komplexen Kreditengagements im Unternehmenskundenbereich  
- auch im Intensiv-, Problemkreditsegment 

 Finanzierungsberatung des Kreditnehmers bei Investitionsvorhaben im Immobilien- und Mobilienbereich mit 
Verhandlung von Sicherheiten 

 Erstellung des qualifizierten Kreditvotums, Kreditentscheidung im Rahmen der eingeräumten Kompetenz  
(2 Mio. €), Erarbeitung von entscheidungsreifen Beschlussvorlagen für übergeordnete Entscheidungsträger und 
Gremien, auch in Englisch 

 Erstellung von Darlehens- und Sicherheitenverträgen mit Veranlassung notarieller Urkunden sowie Durchführung 
der anforderungsgerechten Kreditauszahlung, erforderlichenfalls mit Bautenstandskontrollen 

 Laufende Bonitätsüberwachung auf Basis von Jahresabschlüssen, unterjährigen Erfolgsrechnungen, 
Planungsrechnungen, Einkommens- und Vermögensunterlagen 

 Ermittlung der zukunftsgerichteten Kapitaldienstfähigkeit 

 Durchführung von Analysen zur Risikofrüherkennung, erforderlichenfalls Empfehlung und Einleitung 
risikoreduzierender Maßnahmen 

 Empfehlung von Up-/Downgrades des Ratings 

 Begleitung von Problemkrediten (Ma Risk Definition) in Sanierungsprozessen (Plausibilitätsprüfung von 
Sanierungskonzepten zur Einschätzung der Sanierungsfähigkeit, laufende Berichterstattung über Soll/Ist 
Analysen) 

 Mitwirkung an abteilungsinternen oder auch bereichsübergreifenden Prozessänderungen oder Projekten zur 
stetigen Verbesserung von Qualität und Wirtschaftlichkeit der Prozesse 
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Anforderungen 


 Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Bankkaufmann (m/w/d) mit Weiterbildung zum Bankfach/-
betriebswirt oder ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Langjährige Berufserfahrung im gewerblichen Kreditgeschäft, idealerweise im Bereich Investitionsfinanzierung und 
im Umgang mit Problemkrediten 

 Fundierte Kenntnisse im Bereich der Analyse wirtschaftlicher Unterlagen und bei der Beurteilung von Kreditrisiken 
im gewerblichen Kreditgeschäft mit den dazu notwendigen juristischen Fachkenntnissen 

 Sichere Urteilsfähigkeit sowie ein gutes Durchsetzungs- und Verhandlungsvermögen 

 Eine verantwortungsbewusste Arbeitsweise und ausgeprägte analytische sowie konzeptionelle Fähigkeiten 

 Sicherer Umgang mit dem MS-Office Paket 

 Kommunikationsstark, lösungsorientiert 

 Sehr gute Deutschkenntnisse und sichere fachbezogene Englischkenntnisse 

 

Was bietet Ihnen unser Mandant? 

 Einen Firmenwagen mit Tankkarte, die Sie in Deutschland einsetzen können.  

 Flexible Arbeitszeiten – hier findet jeder seinen passenden Arbeitsrhythmus. Bei einem entsprechenden 
Zeitguthaben können jährlich bis zu 24 Ausgleichstage genommen werden.  

 12 Home-Office-Tage/Monat 

 30 Tage Urlaub 

 Eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 Parkplatz vor dem Gebäude 

 2 Kantinen 

 Kostenfreie Getränke 

 Corporate Benefits 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf ein weiterführendes Gespräch mit Ihnen! Nehmen Sie zu uns Kontakt auf, wir lassen Ihnen 

umgehend Terminmöglichkeiten für ein erstes, ausführliches Telefonat zukommen. 

 


