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Bereich Corporate Finance 
 

 
Bei unserem Mandanten handelt es sich um eines der führenden Häuser. Die Kombination aus Beratung vor 

Ort und Leistung auf höchstem Niveau in allen Feldern der Finanzdienstleistung schafft die professionelle 

Basis, Unternehmen in jeder Entwicklungsphase passgenau betreuen und fördern zu können.  

 

Wenn Sie für einen der besten Arbeitgeber arbeiten möchten, freuen wir uns auf das Gespräch mit Ihnen! 

 
 

Profil 

• Eigenständige Identifikation von Geschäftsansätzen und Mitwirkung bei der Gewinnung neuer 

Beratungsprojekte 

• Selbständige Leitung von in- und ausländischen M&A-Projekten (Sell-side & Buy-side, Nachfolgeregelungen) 

inklusive Koordination projektbezogener M&A-Teams von der Akquisition bis zum Closing 

• Durchführung von Unternehmensbewertungen unter Anwendung von marktüblichen Bewertungsmethoden 

• Erstellung von Informationsmemoranden und anderer Prozessdokumente, Präsentationen und Markt- und 

Wettbewerbsanalysen 

• Ansprechpartner der Geschäftsführung / Vorstände  

• Mitarbeit im Bereich der standardisierten Methoden und Verfahren für Kalkulationen und Bewertungen sowie 

Verhandlungsführungen bei Due-Diligence-Verfahren  

• Fachliche Begleitung / Anleitung der Junior-Profile im Team 

Anforderungen 

• Studium der Betriebs- / Volkswirtschaftslehre oder Studiengang mit vergleichbaren Schwerpunkten  

• Sehr gute Kenntnisse in Due Diligence und Unternehmensbewertung, der marktüblichen 

Bewertungsmethoden (Discounted Cash-Flow-Verfahren, Börsen- und Transaktionsmultiplikatoren) und im 

Financial Modelling 

• Solide Kenntnisse in den Themen Finance, Accounting, Tax und Legal 

• Rund 2-3 Jahre einer von Frontarbeit geprägten Berufserfahrung im Bereich M&A. Sehr gerne natürlich auch 

eine höhere Berufserfahrung bei entsprechendem Senior-Profil.  

• Kommunikations- und Präsentationsgeschick, Engagement, Umsetzungsstärke • Persönlichkeit  

Wir bieten 

• Ein hochprofessionelles Umfeld mit einem flächendeckenden Kundennetzwerk  

• Die Möglichkeit, Job & Familie passend miteinander vereinbaren zu können.  

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf ein weiterführendes Gespräch mit Ihnen! Nehmen Sie zu uns Kontakt auf,  

wir lassen Ihnen umgehend Terminmöglichkeiten für ein erstes, ausführliches Telefonat zukommen.  


